Aalborg Universitet
Fredrik Bajers Vej 5
9220 Aalborg Dst

Att. Heidi Linnemann Prehn

Institutionsakkreditering af AAU - Audit trails

Akkrediteringspanelet har i forbindelse med insiitasakkrediteringen af Aalborg
Universitet (AAU) valgt seks audit trails. De vadgiudit trails har til formal at
belyse, hvordan AAU’s kvalitetssikringssystem furgge praksis.

Dette brev preeciserer de valgte audit trails ogltder falgende oplysninger om
hver audit trail:

« Formalet med den valgte audit trail

Hvilken dokumentation panelet gnsker forud for d@rdsag
Hvilke uddannelser panelet gnsker skal indga ivddgte audit trail
Hvilke interviewgrupper panelet gnsker at tale pédndet besgg

De valgte audit trails er falgende:

e Selvevalueringsprocessen

» Forskningsbasering af uddannelser

» Sikring af uddannelsernes faglige niveau

e Campus

» Beskeeftigelse og relevans

e Studentercentreret laering: Semesterevalueringbatmmnde studenterind-
dragelse

AAU vil senere modtage et udkast til program fodetnbesgag.

Nedenfor gennemgas og beskrives de seks audit énaldeltvist ud fra formal,
gnsket dokumentation, uddannelser og interviewgrupp

Hvis | vurderer, at der mangler vaesentlig dokuntgsmaeller vi har overset cen-
trale interviewpersoner for at belyse de valgtetauails bedst muligt, vil vi natur-
ligvis gerne hgre fra jer.. Flere uddannelser indgéere end en audit trail. | de

tilfeelde gnsker vi kun den gnskede dokumentatiogay (selvevalueringsrappor-

ter, referater af studienaevnsmgder mv.)

Vi vedlaegger som bilag en fuldsteendig liste oveudigegede uddannelser inkl.
campus.
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Panelet gnsker dokumentationen afgraenset til fdigyprriode:

Audit trail 1, 6: 1/1-2014 - 1/7-2015
Audit trail 2, 3, 4, 5: 1/7-2013 -1/7-2015

| bedes sende den skriftlige dokumentation senedaf d. 4. september 2015 kl.
12.

Audit trail 1: Selvevalueringsprocessen

Formalet er at belyse, hvordan selvevalueringsgsmesikrer og udvikler uddan-
nelsernes kvalitet og relevans pa AAU, herundemsantaengen mellem de for-
skellige trin i selvevalueringsprocessen. Formaiteigsa at belyse de eksterne
faglige eksperters rolle.

Danmarks
Akkrediteringsinstitution

Formalet er desuden at belyse, hvordan AAU Igbemuigitorerer og sikrer kvali-
teten af selvevalueringernes processer og resyltaidnerunder om og i hvilket
omfang selvevalueringsprocessen bidrager til uthgkn af det samlede kvalitets-
sikringssystem.

@nsket skriftlig dokumentation for de valgte uddanrelser.

- selvevalueringsrapport

- dokumenter, der ligger som grundlag for selvesahgsrapporten inden for fal-

gende otte kvalitetsomrader, jf. procedure foreseueringsrapporter (s. 559):

- Nggletal for kvalitet:
- Ingen yderligere dokumentation

- Opbygning og forlgb
- Censorformandskabets arsberetninger efteraret 208 efter-
aret 2014

- Undervisningens og studiemiljgets kvalitet
- et eksempel pa opsamling pa kvalitative undeivimevalueringer
som sendt til studienaevnet i efteraret 2013 efieréret 2014 (eller
en anden periode, der behandles i selvevaluerimysrden)
-et eksempel pa semesterevaluering som sendidiestevnet i ef-
teraret 2013 eller efteraret 2014 (eller en andenipde, der be-
handles i selvevalueringsrapporten)
- et eksempel fra hver uddannelse pa en semesleeevg fra ef-
teraret 2013 eller efteraret 2014 (eller en andenipde, der be-
handles i selvevalueringsrapporten)
- et eksempel pa en uddannelsesevaluering fraud@annelse fra
efteraret 2013 eller efteraret 2014 (eller en angeniode, der be-
handles i selvevalueringsrapporten)

- Forskningsdaekning og —miljger
- | det omfang nedenstaende dokumentation ikkegfieaf selveva-
lueringsrapporten, gnskes fglgende:
« oversigter over det eller de forskningsmiljgesy tbrestar under-
visningen pa de enkelte moduler,
 BFI-tal for centrale forskningsmiljgers forsknspyoduktion de
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seneste tre ar baseret pa relevante VIP’er fra hfaskningsmiljg,
« oversigt over hvor mange timers undervisning, atégt rekvire-
res til uddannelsen,
* oversigt over hvor mange undervisere (VIP/DViRierne er for-
delt p3,
* oversigt over antal studerende i forhold til aintadenskabelige
medarbejdere (STUD/VIP),
« oversigt over studenterarsvaerk i forhold til dntalenskabelige
medarbejdere (STA/VIP) (STA/VIP er tilfgjet selemdngsskabe-
lonen i 2015) (jf. Selvevalueringsrapport 20).
- Paedagogik og peedagogisk kompetenceudvikling
- Ingen yderligere dokumentation
- Nggletal for relevans
- Ingen yderligere dokumentation
- Dialog med dimittender Panmarks
- Dimittendundersggelse for de valgte uddannelser Aldrediteringsinstitution
- Samarbejde og dialog med arbejdsmarkedet
-Referat af aftagerpanelmgder i 2013 eller 2014

- referat af selvevalueringsmgde

- referat af strategi- og handlingsplansmgde, imkhdlingsplan

- evt. referater fra feelles mgder mellem skolettes pa den enkelte skole som
omfatter de valgte uddannelser

- de uddannelsesberetninger fra fakulteterne, aidkdr de valgte uddannelser
- evt. retningslinjer og dokumentation for udveetgehf eksterne faglige eksperter i
forhold til arbejdsopgaven

- evt. retningslinjer og dokumentation for aftateed ekstern faglig ekspert i for-
hold til arbejdsopgaven

- dokumentation der belyser arbejdet med at udwkdgitetssikringssystemet pa
baggrund af selvevalueringsprocessen

Valgte uddannelser:
De valgte uddannelser skal deekke fakulteter ogdmwedder, flere campusser
samt uddannelser, der deltog i processen i 20detbager i 2015.

- Bachelor i energi

- Bachelor i by, energi- og miljgplanlaegning

- Bachelor i medicin

- Bachelor og kandidat i historie

- Kandidat i leerings- og forandringsprocesser

@nskede interviewgrupper.

- Dekan/pro-dekan

- Institutleder

- Studieleder

- Studienaevnsformand

- Neestformand for studienaevnet (studerende)
- Aftagerrepraesentant(er)

- Ekstern faglig ekspert

- VIP’er
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Audit trail 2: Forskningsbasering af uddannelser
Formalet er at belyse, hvordan procedurer og psdksibemanding af nye og eksi-
sterende uddannelser sikrer forskningsbasering@idfs uddannelser.

Formalet er videre at belyse, hvordan AAU Igbendeitorerer og falger op pa
forskningsbaseringen af eksisterende uddannelsenggarsfordelingen i dette
arbejde.

@nsket skriftlig dokumentation for de valgte uddannelser
- bemandingsplan eller lignende materiale, derytsélke undervisere (VIP eller
DVIP), der indgar i det/de kommende semestres wigieéng og vejledning

- selvevalueringsrapport og referat af strategihagdlingsplansmgder, inkl. hand-
lingsplan, herunder:
« oversigter over det eller de forskningsmiljgesy tbrestar under-
visningen pa de enkelte moduler,
* BFI-tal for centrale forskningsmiljgers forsknsgroduktion de
seneste tre ar baseret pa relevante VIP'er fra hf@skningsmiljg,
« oversigt over hvor mange timers undervisning, &gt rekvire-
res til uddannelsen,
« oversigt over hvor mange undervisere (VIP/DVIRerne er for-
delt p3,
* oversigt over antal studerende i forhold til aintadenskabelige
medarbejdere (STUD/VIP),
« oversigt over studenterarsvaerk i forhold til dntalenskabelige
medarbejdere (STA/VIP) (STA/VIP er tilfgjet selesangsskabe-
lonen i 2015)(jf. Selvevalueringsrapport 20).

Danmarks
Akkrediteringsinstitution

- for bachelor og kandidatuddannelserne i teknogotogi, der pabegynder selv-
evalueringsprocessen i 2016 gnskes ligeleslessigter over det eller de forsk-
ningsmiljger, der forestar undervisningen pa deedtekmoduler, BFI-tal, oversigt
over hvor mange timers undervisning, der arligtviedres til uddannelsen,
VIP/DVIP, STUD/VIP og STA/VIBvarende til de opgarelser, der indgar i andre
uddannelsers selvevalueringsrapporter

- studienaevnsrapport og statusrapport

- evt. manual for udarbejdelse af nggletallene AP og STA/VIP

- evt. procedure for anseettelse af DVIP, eller dedgn og referater fra introdukti-
onsmgder for DVIP’er

- dokumentation, der belyser, hvordan AAU i kvastrbejdet Igbende sikrer, at
forskningsmiljget bag den enkelte uddannelse runeneiistreekkelig andel af
undervisere med forskningsforpligtelser og —merigersom kan sikre, at viden fra
forskningen Igbende bliver inddraget i underviseimg

- i forleengelse abversigten over antal studerende i forhold til dnvigenskabelige
medarbejdere (STUD/VIP@nskesen oversigt over antal studerende i forhold til
antal professorer, lektorer og adjunkter for dgtealddannelser for efteraret 2014.
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Valgte uddannelser:
De valgte uddannelser skal deekke flere fakultegenavedomrader og flere cam-
pusser:

- Bachelor og kandidat i teknoantropologi

- Bachelor i medicin

- Kandidat i erhvervsgkonomi, cand.merc.

- Bachelor og kandidat i international virksomheatsknunikation - engelsk
- Kandidat i leerings- og forandringsprocesser

@nskede interviewgrupper.

- Pro-dekan

- Institutleder

- Studieleder

- Studieneevnsformand

- Neestformand for studienaevnet (studerende)

- VIP’er, der forestar daglig ledelse af uddanneisg har ansvar for koordinering
pa uddannelsesniveau (fx uddannelseskoordinator)
- Semesterkoordinator

- VIP’er

- DVIP’er

Danmarks
Akkrediteringsinstitution

Audit trail 3: Sikring af uddannelsernes faglige niveau

Formalet er at belyse, hvordan AAU sikrer det fgglhiveau pa uddannelserne.
Formalet er herunder at belyse, hvordan det silatesi)e undervisernes paedagogi-
ske kompetencer understgtter det faglige niveau.

@nsket skriftlig dokumentation for de valgte uddannelser

- semesterbeskrivelser

- studienaevnsreferater

- studieradsreferater for studierad, der omfattevaigte uddannelser

- opsamling pé kvalitative undervisningsevaluerirgmn sendt til studienaevnet i
efteraret 2013 eller efteraret 2014

- semesterevalueringer, jf. audit trail 6

- censorformandskabets arsberetninger

- mgdereferater fra evalueringsgrupper, styringggeu, forretningsudvalg, ad hoc-
grupper mv, hvis sddanne grupper er etableret (stddienaevnet

- evt. procedure, eller dagsorden og referateinfraduktion af DVIP’er generelt
- evt. procedurer, eller dagsorden og referateDidiP’ers introduktion specifikt
til PBL og eksempler pa introduktionsforlagb

-studienaevnsrapport og statusrapport

- bemandingsplan eller lignende materiale, derryisélke undervisere (VIP eller
DVIP), der indgéar i de kommende semestres undeéngsog vejledning, jf. audit
trail 2

-evt. fakultetsvise normer for vejledningstimer projekt pa de valgte uddannelser
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Valgte uddannelser:
De valgte uddannelser skal deekke fakulteter, havedéider og flere campusser.

-Bachelor i by, energi- og miljgplanlaegning

-Bachelor og kandidat i teknoantropologi

-Bachelor og kandidat i international virksomhedskaunikation - engelsk
-Kandidat i leerings- og forandringsprocesser

@nskede interviewgrupper.

- Institutleder

- Studieleder

- Studieneevnsformand

- Neestformand for studienaevnet (studerende)

- Semesterkoordinator/Ankerleerere

- VIP’er, der forestar daglig ledelse af uddannelsg har ansvar for koordinering  Panmarks
o . . Akkrediteringsinstitution

pa uddannelsesniveau (fx uddannelseskoordinator)

- VIP’er

- DVIP’er

- Studerende (ikke medlem af studienaevn)

Audit trail 4: Campus

Formalet er at belyse, hvordan campusserne erki@ainAAU’s kvalitetssikrings-
system, og herunder hvordan faelles kvalitetskydéutvaers af campusser under-
stattes.

@nsket skriftlig dokumentation:

- studienaevnsreferater

- semesterbeskrivelser

- semesterevalueringer

- studiemiljgundersggelser, der deekker alle cangpuss

- evt. manual for udarbejdelse af nggletal som BVRP og STA/VIP, jf. audit
trail 2

Valgte uddannelser:
De valgte uddannelser skal deekke fakulteter, havedider og flere campusser.

- Bachelor i by, energi- og miljgplanlaegning

- Bachelor og kandidat i teknoantropologi

- Diplomingenigr i Byggeri og anleeg

- Kandidat i leerings- og forandringsprocesser

@nskede interviewgrupper.

- Studieleder

- Studieneevnsformand

- Neestformand for studienaevnet (studerende)
- semesterkoordinator

- VIP’er

- Studerende (ikke medlem af studienaevn)
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Audit trail 5: Beskeeftigelse og relevans

Formalet er at belyse, hvordan monitoreringen skéasdtigelsessituationen sikrer
relevante uddannelser. Formalet er videre at behxsdan aftagerpaneler bidra-
ger til at udvikle kvalitet og relevans pa uddaseeplaceret pd campus Kgben-
havn.

@nsket skriftlig dokumentation for de valgte uddannelser

- referater fra aftagerpaneler, der daekker uddaanader udbydes pa campus Kg-
benhavn

- referater fra aftagerpaneler, der deekker kandidditektur og kandidat i er-
hvervsgkonomi, cand.merc.

- den dimittendundersggelse, der indgar i selvevalgsprocessen for de valgte
uddannelser

- studienaevnsreferater

- selvevalueringsrapport og referat af strategihagdlingsplansmgder, inkl. hand-
lingsplan

- de uddannelsesberetninger fra fakulteterne, adkdr de valgte uddannelser

- studienavnsrapport og statusrapport

AAU oplyser, at der ikke foreligger dimittendundegelser for Kandidat i Global
Systems Design samt kandidat i Arkitektur, idetaladdannelser ikke har pabe-
gyndt selvevaluering jf. universitetets turnus ogvarsitetets procedure om at
udarbejde disse umiddelbart fgr en uddannelsesskatvalueres.

Valgte uddannelser:
De valgte uddannelser skal deekke fakulteter, havedéider og flere campusser.

- Kandidat i global systems design

- Kandidat i arkitektur

- Kandidat i erhvervsgkonomi, cand.merc.

- Kandidat i turisme

- Kandidat i leerings- og forandringsprocesser

@nskede interviewgrupper.

- Pro-dekan

- Studieleder

- Studienaevnsformand

- Neestformand for studienaevnet (studerende)

Audit trail 6: Studentercentreret leering: Semester&alueringer oq lgbende
studenterinddragelse

Formalet er at belyse, hvordan studenterperspeliévéeering undersages lgbende

og regelmaessigt, og hvordan de studerende deitagalitetsarbejdet via evalue-
ring af undervisning og semestre, herunder i shadien, evalueringsgrupper, sty-
ringsgrupper, forretningsudvalg, ad hoc-grupper. Midere er det formalet at
belyse, hvordan evalueringerne anvendes i udvighraf uddannelserne.

@nsket skriftlig dokumentation for de valgte uddannelser
- studienaevnsreferater
- semesterevalueringer

Danmarks
Akkrediteringsinstitution
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- evalueringer af praktik eller projekter i virksbeder/organisation
- semesterkoordinatorers opsamling pa de valgtanmigser (fx mgdereferater)

Valgte uddannelser:

De valgte uddannelser skal deekke fakulteter ogdmwedder og flere campusser.
De valgte uddannelser skal videre inkludere uddaenehvor neert beslaegtede
uddannelser udbydes pa andre campusser.

- Bachelor i by, energi- og miljgplanlaegning

- Diplomingenigr i Byggeri og anleeg

- Kandidat i erhvervsgkonomi, cand.merc.

- Kandidat i lserings- og forandringsprocesser

- Bachelor og kandidat i engelsk

@nskede interviewgrupper. Denmarks
- Studieleder

- Studieneevnsformand

- VIP’er, der forestar daglig ledelse af uddanneisg har ansvar for koordinering
pa uddannelsesniveau (fx uddannelseskoordinator)

- Semesterkoordinator/Ankerleerere

- Neestformand for studienaevnet (studerende)

- Studerende (ikke medlem af studienaevn)

Akkrediteringsinstitution

For alle uddannelsesspecifikke audit trails skilvejledningen vedlsegge en op-
garelse over, hvilken studieaktivitet/timeforbrugystuderende tilbydes i Igbet af
uddannelsen. Opgagrelsen kan fx baseres pa enaittidietsmodel eller anden
opggrelsesmetode, sa laenge der angives typiske,tAvor mange skemalagte
timer de studerende har med en underviser om ligeth.omfang data findes i
nationale databaser, kan | henvise til disse.

Med venlig hilsen

Lars Pedersen
Chefkonsulent
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Bilag: Liste over de udpegede uddannelser inkl. capus.

Uddannelse Audit

trails
Bacheloruddannelsen i Energi (Aalborg) 1
Bacheloruddannelsen i Energi (Esbjerg) 1
Bacheloruddannelsen i By, energi- og miljgplanlaegiifalborg) 1,3,4,6
Bacheloruddannelsen i By, energi- og miljgplanlaegriKa@benhavn) 1,3,4,6
Bachelor- og kandidatuddannelsen i Teknoantropdidgiborg) 2,34
Bachelor- og kandidatuddannelsen i Teknoantropdkgbenhavn) 2,34
Diplomingenigr i Byggeri og anleeg (Aalborg) 4,6
Diplomingenigr i Byggeri og anleeg (Esbjerg) 4.6
Kandidatuddannelsen i Global Systems Design (Kednamh 5
Kandidatuddannelsen i Architecture (Arkitektur) (B@rg) Danmarks
Bacheloruddannelsen i medicin (Aalborg) 1,2 Akkrediteringsinstitution
Bachelor- og kandidatuddannelsen i historie (Aaipor 1
Kandidatuddannelsen i erhvervsgkonomi (Aalborg) 62,5

Bachelor- og kandidatuddannelsen i Internationgk&6mhedskommu- 2,3
nikation i engelsk (Aalborg)

Kandidatuddannelsen i turisme (tourism) (Aalborg) 5
Kandidatuddannelsen i turisme (tourism) (Kgbenhavn) 5
Kandidatuddannelsen i laerings- og forandringspsere@alborg) 1,2,3,4,5,6
Kandidatuddannelsen i leerings- og forandringspseredKgbenhavn) 1,2,3,4,5,6
Bachelor- og kandidatuddannelsen i engelsk (Aajborg 6
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